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ASSOCIACAC DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2023

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
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Total Geral
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4,192,387,89




ENTIDADE
RESUMO DAS
VALSOUSA

RECEITAS

E DAS DESPESAS

APROVAGORS

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2023

RECEITAS HONTANTE % DESPESAS MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 01 DESPESAS COM O PESSOAL 680.283,04] 16,2
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 02 AQUISICRO DE BENS E SERVICOS 3.361.446,06] 80.2
04 TAXAS, MULTAS [ OUTRAS PENALIDADES 03 JUROS E GUTROS ENCARGOS
05 RENDIMENTOS DA PROPRIE[ADE 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 39.413,56) 0.9
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES 4,137,279,11| 98,7| {05 SuBs{DIOS
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 26,134,53) 0.6] |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 313,12( 0.0
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 4,081.142, 66| 97.3
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 4,163,726, 76| 99.3
DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL
07 AQUISIGRO DE BENS DE CAPITAL 111.245,23) 2.7
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 08 TRANSEERENCIAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL 28.661,13) 0.7] |09 ACTIVOS FINANCEIROS
11 ACTIVOS FINANCEIROS 10 PASSIVOS FINANCEIROS
12 PASSIVOS FINANCEIROS 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
13 QUTRAS RECEITAS DG CAPITAL
TOTAL DAS DESPLSAS DE CAPITAL 111,245, 23 2.7
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 20,661,13] 0.7
TOTAL GERAL 4,192,367,89]100.0
TOTAL GERAL 4.192.387,891100,0




ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
ASSOCIACAC DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA DO ANO 2023
PAGINA @ 1
cODIGOS DESIGNACGCAHLD MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 4.163.726,76

06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.137.279,11
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 358.046,91
06.03.06 ESTADO - PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 358.046,91
06,03.06.06 FEDER - PROGRAMA PROVERE 324.045,93
06.03.06.12 FEDER - PORTUGAL 2020 34.000,98
06.05 ADMINISTRACAO LOCAL 3.779.232,20
06.05.01 CONTINENTE 3.779.232,20
06.05.01.01 MUNICIPIOS 3.720.956,64
06.05.01.01.01 QUOTAS 323.000,00
06.05.01.01.02 VALE DO SQUSA DIGITAL 178,437,217
06.05.01.01.03 RECOLHA E TRENSPORTE DE RSU 2.426.130,87
06.05.01.01.07 JUNTAS DE FREGUESIA 33.887,57
06.05.01.01.09 ROTA DO ROMANICO 434,041,738
06.05.01.,01.12 PROGRAMA PROVERE 36.787,04
06.05.01.01.18 PATRIMONIO CULTURAL - 1% FASE 5,540,053
06.05.01,01.19 MUNICIPIOS - PORTUGAL 2020 20.975,02
06.05.01.01.20 CRPACITACAO E VALORIZACAC TURISTICA DA RR 2.161,96
06.05.01.01.23 PATRIMONIO CULTURAL - 3% FASE 1.343,16
06,05.01.01.25 NOVOS ASSOCIADOS 195,900, 00
06.,05.01.01.26 PERVLA - RIOS 5,490,72
06.05.01.01.27 VSD - SERVICOS ESPECIALIZADOS (SOC) 5.461,20
06.05.01.01.28 ¥SD = COMUNICACOES VOIP 51.800,00
06.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 58,275,56
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 26.134,53
07.01 VENDA DE BENS 10.253,56
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTACAQ TECNICA 3,647,03
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 3,107,23
07.01.99 QUTROS 3.499,30
07.02 SERVICOS 15.880,97
07.02,08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE DESPORTO 13.200,00
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 13.200,00
07.02,08,03.99 QUTROS 13.200,00
07.02.99 OUTROS 2.680,97
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 313,12
08.01 OUTRAS 313,12
08.01.99 OUTRAS 313,12
08.01.99,99 DIVERSAS 313,12
RECEITAS DE CAPITAL 28.661,13

10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 28.661,13
10.05 ADMINISTRACAO LOCAL 28.661,13
10.05.01 CONTINENTE 28.661,13
10.05.01.01 MUNICIPIOS 28.661,13
10.05.01.01.03 VALE DO SOUSE DIGITAL 9,386,45
10.05.01.01.06 OUTRAS 1.484,60
10.05.01.01.13 PATRIMONIO CULTURAL - 3% FASE 6.734,93
10.05.01.01.14 LICENCIAMENTG FIREWALL 11.055,15

LICENCIAMENTC FIREWALL
LICENCIAMENTO FIREWALL
TOTAL DAS RECEITAS 4,192.387,89
ORGEQ EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Fr de de




ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA

DOTACOES INICIAIS

ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA ( Com e Sem Plano ) D0 ANG 2023
PAGINE : 1
CLBESSTIFLCAGGES DOTAGOES MONTANTE
CODIGOS
ORGANICR ECONOMICA DESIGNACAO NGO TMPUTAVEL IMPUTAVEL TOTAL
01 ADMINISTRAGHO DA ASSOCIAGEO 797.133,04 3.395.,254,85 4,192.387,89
01.01 OPERACORS FINANCEIRAS 5,000,00 5.000,00
DESPESAS CORRENTES 5.000,00 5.000,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 5,000, 00 5.000,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 5,000,00 5,000,00
02.01,02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 5.000,00 5.000,00
02,01.,02.02 GASOLEQ 5,000, 00 5.000,00
01,03 CONSELHO DIRECTIVO 792.133,04 3,395,254, 85 4,187.387,89
DESPESAS CORRENTES 792,133, 04 3,264,009, 62 4,076,142, 66
01 DESPESAS COM O PESSOAL 675.283,04 5,000,00 680.283,04
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 545,042, 66 546,042, 66
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE FUNGAC PUBLICA 213.497,36 213,497,36
01.01.03.01 PESSOAL EM FUNCOES 213.447,36 213.447,36
01.01.03.03 ALTERAGOES FACULTRTIVAS DE POSICIONAMENTO 50, 00 50,00
REMUNERATORIO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 104.750,76 104.750,76
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 104,750, 76 104.750,76
01,01,09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 111,011,05 111.011,05
01.01.10 GRATIFICACOES 9,637,53 9.637,53
01.01.11 REPRESENTACHOD 4,825,714 4.825,74
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 3,100,56 3.100, 56
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAD 27,684, 80 27.684,80
01.01.14 SUBSEDIO DE FERIAS E DE NATAL 71,534, 86 71.534,86
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 142,26 2.000,00 2,142,26
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 50,00 50, 00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 92,26 2.000,00 2.092,26
01,03 SEGURANGA SOCIAL 129.098,12 3.000,00 132.098,12
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SCCIAL 123.098,12 123.098,12
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO 123.098,12 123.098,12
DE TRABALHO EM FUNGORS PUBLICAS (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 54.048,11 54,048,11
01.03,05,02.02 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL £9.050,01 69.,050,01
01.03,09 SEGUROS 6.000,00 3.000,00 9,000,00
01.03.09.01 SEGURQS DE ACIDENTES NO TRABALHO L DOENCAS 6.000, 00 3.000,00 9,000, 00
PROFISSIONAIS
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 116.800,00 3,239,646, 06 3.356.446,06
02.01 AQUISICAO DE BENS 7.800,00 5,000,00 12.800,00
02.01,02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 5,000, 00 3.550, 00 8.550,00
02.01.02.02 GASOLED 5.000,00 3.550,00 8.550,00
02.01.04 LIMPEZA B HIGIENE 1.000,00 300,00 1.300,00
02.01,08 MATERIAL DE ESCRITORIO 1..000,00 900,00 1.900,00
02.01.15 PREMTOS, CONDECORACOES E OFERTAS 100,00 100, 00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00 100,00
02.01.21 QUTROS BENS 600,00 250,00 850,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 109.000,00 3,234,646, 06 3,343.646,06
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALAGOES 6.000,00 116,406,186 124,406,189
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 4.000,00 9,200, 00 13.200,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 12.000,00 34,923, 50 46.923,50
02.,02.04 LOCACEO DE EDIFICIOS 18.500,00 18.500,00
02,02.09 COMUNICRGOES 4.000,00 116.992,48 120,992, 48
02.02.10 TRANSEORTES 500,00 900, 00 1.400,00
02.02.12 SEGUROS 3.000,00 2.867,00 5,867,00
02.02.13 DESLOCAGORS E ESTADAS 100,00 500,00 600,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 35,000, 00 127.727,59 162.722,59
02,02,15 FORMACEO 1.000,00 100,00 1.100,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 500,00 90,226,76 90,726,776
02.02.17 PUBLICIDADE 1.000, 00 281.,865,34 282.865,34
02.02.18 VIGILANCTA E SEGURANCA 900, 00 1.324,74 2.224,74




PAGINA : 2

ClHASS I IIEARDES DOTACOES MONTANTE

CODIGOS

ORGANICA ECONGMICA DESIGNAGAD NAO IMPUTAVEL IMPUTAVEL TOTAL
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 10.000, 00 9,718, 80 19,718, 80
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10.000, 00 11.767,80 21.767,80
02.02.25 QUTROS SERVICOS 2,500,00 2.428.130,87 2.430.630,87
02.02.25.02 RECOLHA E TRETAMENTO DE RSU 2.426.130,87 2,426,130, 87
02.02.25.99 OUTROS SERVICOS 2.500,00 2.000,00 4,500, 00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50,00 39,363, 56 39.413,56
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 30,563, 56 30.563,56
04.05.01 CONTINENTE 30,563, 56 30.563,56
04.05.01.02 FREGUESIAS 30,563, 56 30,563, 56
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00 8.800,00 8.850,00
04.07.01 INSTITUICORS SEM FINS LUCRATIVOS 50,00 8.800,00 8.850,00
DESPESAS DE CAPITAL 111.245,23 111.245,23
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 111.245,23 111.245,23
07.01 INVESTIMENTOS 111.245,23 111.245,23
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 30.807,16 30.807,16
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 19.438,07 79,438, 07
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.000,00 1.000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 797,133, 04 3.395.254, 85 1,192,387,89
ORGAO EXECUTIVO RGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de




ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Pag. : 1

BSSOCIACRD DE MONICIPIOS DO VALE DO SOUSA Bno @ 2023
Tipo de Orcamento : DA RECEITA L DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGEES INICIAILS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : 5 Buros
Orcamento 2023 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2024 2025 2026 2027
Receita corrente 4,163,726,76  4.163.726,76 | 2.990.399,48  3.097.804,26  3.160.992,16  2.994.651,%4
il Receita fiscal
Rl1 Impostas diretos
R12 Inpostos indiretos
R2 Contribuigdes para sistemas de
ptotegho social e subsistemas de safde
R Taxas, multas e outras penalidades
Rl Rendimentos de propriedade
RS Transferéncias e subsidios correntes 4.1371.219,11  4.137.279,11) 2.963.235,03  3.068.745,30  3.129.806,07  2.961.396,83
51 Transferéneias correntes 4.137.279,11  4.137.279,11| 2.963.235,03  3.068.745,30  3.129.806,07  2.961.396,83
R511 Administragdes Piblicas 4.137.279,11  4.137.279,11| 2.963.235,03  3.068.745,30  3.129.806,07  2.961.396,83
R5111 Aduinistracdo Central - Estado 356.046,81  35.046,91
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 358.046,91 358.046,91
0603 ADMINISTRAGAQ CENTRAL 356.046,01  356.046,91
060301 ESTADO
06030199 QUTRAS
060306 ESTADG - PARTICIPACRO COMONITARIA Rl 358, 046,91 358.046,91
PROJECTOS CO=FINANCIADOS
06030606 TIDER - PROGRAMA PROVERE 324.05,83  324.045,93
06030612 FEDER - PORTUGAL 2020 34.000, 9% 34.000, 98
5112 Administracdo Central - Qutras
entidades
R3113 Seguranca Social
R5114 Adninistragde Recional
R3115 Administragdo Local 3.779,232,20  3.779.232,20) 2.963.235,03  3.066.745,30  3.129.806,07  2.961.396,83
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES 3.779.232,20  3.779.232,20] 2.963.235,03  3.068.745,30 3.129.806,07 2.961.3%6,83
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 3.779.232,20  3.779.232,20) 2.963.235,03  3.068.743,30  3.129.806,07 2.961.396,83
060501 CONTINENIE 3.779.232,20 3.779.232,20) 2.963.235,03  3.068.743,30 3.129.806,07 2.961.3%,83
06050101 MONICTRIOS 3.720.956,64  3.720.956,64] 2.949.855,03  3.095.365,30 3.116.426,07 2.948.016,83
0605010101 QUOTAS 323.000,00  323.000,00{  268.000,00  266.000,00  Z86.000,00  288.000,00
0605010102 VALE DO SOUSA DIGITAL 178.437,27 178.437,27 205,787,24 205,787, 24 205,787,24 205,787, 24
0605010103 RECOLHA E TRANSPCRTE DE RSU 2.426,130,87  2,426,130,87( 1,940.205,23  2.037.215,50  2.139.076,27 1.959.167,03
0605010107 JUNTAS DE FREGUESIA 33,807,587 33.867,57 30,562, 36 30,562,56 30,562, 56 30,562, 56
0605010109 ROTA DO ROMANICO 434.041,78 434,041,786  237.600,00  237,600,00  237.600,00  237.600,00
0605010112 PROGRAMA PROVERE 36.787,04 36,787, 04
0605010118 PATRIMONIO CULTURAL - 1* FASE 5.540,05 5.540,05
0605010114 MUNICIPIOS - PORTUGAL 2020 20,975, 02 20.975,02
0605010120 CABACITACAO E VALORIZAGAO 2.161,96 2.161,96
TURESTICA DA RR
0605010123 PATRTMONIO CULTURAL - 3° TASE 1.343,16 1.343,16
0605010125 HOVOS ASSOCIADOS 195.900,00  195,900,00f  1%.900,00  204.400,00  215.400,00  226,900,00
0605010126 PERVER - RI0S 5.490,72 5,490, 72
0605010127 50 - SERVICOS ESPECIALIZADOS 5.461,20 5.461,20
(S0C)
0605010126 V8D - COMUNICAGOES VOTP 51.600,00 51.800,00 51.600,00 51.800,00
06050104 ASSGCII\CGES DE MONIGTPTOS 56.215,56 58.275,56 13,380, 00 13.380,00 13,380,00 13, 380,00
R512 Lxterior - U B
R513 Outras
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 26.134,53 26.134,53 27.064,45 28.958,96 31,086,089 33,155,11
{7 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 26.134,53 26.134,53 27.064,45 28.958,96 31.086,09 33.1%,11
0701 VENDA DE BERS 10,253, 56 10,253, 56 10.707,05 11,456, 54 12.258,50 13,116,460
070102 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 3.647,03 3.647,03 3.902,32 4.175,48 4,467,717 4,780, 51
070103 PUBLICAGOES B TMPRESSOS 3.107,23 3.107,23 3.200,45 3.424,48 3.664,19 3.920,69
070199 OUTROS 3.499,30 3.499,30 3,604, 28 3.856,58 4,126,54 4.415,40
0702 SERVICOS 15.880,97 15.880,97 16,357,40 17.502,42 16.827,54 20.038,51
070208 SERVICOS SOCTAIS, RECREATIVOS, 13,200, 00 13.200,00 13,596, 00 14,547,712 15.666, 06 16.655,68
CULTURALS E DE DESPORTO
07020803 STRVICOS CULTURAIS 13,200, 00 13.200,00 13,596, 00 14.547,72 15,666, 06 16,655, 69
0702080339 QUTROS 13.200,00 13.200,00 13,596, 00 14.547,72 15,666, 06 16.655, 68




ORCAMENTO E PLANO ORCRAMENTAL PLURTANUAL

Pag. : 2

ASS0CTACAO DE MONTCEPIOS DO VALE DO 50USA Bno : 2023
Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICTATS Tipo de Visualizagde : COM £ SEM MOVIMENTO Desagreqar : 5 Buros
Orgamento 2023 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2024 2025 2026 2027
070299 QOUTROS 2.680,97 2.600,97 2.761,40 2.954,70 3.161,53 3.362,83
R Outras receitas correntes 313,12 313,12 100,00 100,00 100,00 100,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 13,1 313,12 100,00 100,00 100,00 100,00
0801 QOUTRAS 313,12 3,12 100,00 100,00 100,00 100,00
060199 QUTRAS 33,12 313,12 100,00 100,00 100,00 100,00
06019999 DIVERSAS 33,12 33,12 100,00 100,00 100,00 100,00
Receita de capital 26.661,13 28.661,13
R Venda de bens de investimento
B9 Transferéneias e subsidios de capital 28.661,13 28.661,13
R91 Transferéneias de capital 28.661,13 28.661,13
RI1L Adninistragoes Piblicas 28.661,13 20.661,13
R9111 Rdministracdo Central - Estado
Portugués
10 TRANSFERNCTAS DE CAPITAL
1003 ADUINISTRAGAO CENTRAL
100301 ESTADO
10030189 QOUTRAS
100307 BSTADO - PARTICIPACHO
COMUNITARTA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS
R9112 Rdministracdo Central - Qutras
entidades
R9113 Sequranca Social
R114 Aduinistracio Regional
RIL15 Rdministracdo Local 28.661,13 28,661,13
10 TRANSTERENCIAS DE CAPITAL 26.661,13 28,661,13
1005 ADMINISTRAGAO LOCAL 26.661,13 28,661,13
100501 CONTINENTE 28.661,13 26.661,13
10050101 LuKICTPIOS 20.661,13 26.661,13
1005010103 YALE DO SOUSA DIGITAL 9.,386,45 9,386,415
1005010106 QUTRAS 1.484,60 1,484, 60
1005010113 DATRIMONIO CULTURAL - 3¢ FASE 6,734,93 6.734,93
1005010114 LICENCTAMENTO FIREWALL 11.085,15 11.055,15
LICENCIAMENTO FIREWALL
LICENCIAMENTO FIREWALL
RAL2 Exterior - UE
R13 Outras
RY2 Subsidios de capital
R0 Outras receitas de capital
Rll Reposiges ndo abatidas aos
pagamentos
Receita efetiva [1] 4,182.387,89  4,192,307,89 | 2.990,309,48  3.007.004,26  3.160.992,16 2,994,651 94
Receita ndo efetiva (2]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
Rl §aldo da Gerénoia Anterior -
Operagées Orgamentais
Receita total [3] = [1] + [2] 4.192.387,89  4.192,387,89 | 2.990.399,48  3.097.B04,26  3.160.992,16  2.994.651,94
Despesa corrente 4,081,142 66 4.081.142,66 | 2.965.399,48  3.092.804,26  3.155.992,16  2.969.651,94
DL Despesas com o pessoal 660.283,04 680.283,04 689.633,52 102.028,03 715,155,16 728,724,18
01l Remunerages Certas e Permanentes 546.042,66  546,042,66]  554,126,58 564.655,40 575,394, 82 586,349, 02
n ADMINISTRAGAD DA ASSOCIACAD 546.042,66 546,042,660  554.126,58 564,655,40  575.394,82 566.349,02
0103 CONSELHO DIRECTIVO 546.042,66  546,042,66] 554,126, 56 564,655,440 575,394, 82 566.349,02
01 DESPESAS COM O PESSORL 546.042,66  546,042,66]  554.126,58 564,655,40  575.394,82 566.349,02
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 546.042, 66 546,042, 66 554.126,58 56d,655,40 575.394, 82 566.349,02
010103 PESSORL DO0S QUADROS - REGIME DE FUNGAO 213.497,36 213.497,36 215.802, %5 220.119,01 224.521,39 229.011,82
PUBLICA
01010301 PESSOAL EM FONGORS A3.447,36  213.447,36]  215.802,55 220,119,010  224.521,39 229,011,862
01010303 RLTERAGOES EACULTATIVAS DR 50,00 50,00
POSICTONAMENTO REMUNERATORIO
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 104,750,76  104,750,76|  106.645,78 106.962,69  111.162,34 113.385,59
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 104.750,76  104,750,76|  106.645,78 106.962,69  111.162,30  113.385,59




ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANUAL
RSS0CTACA0 DE MUNICTPIOS DO VALL DO S0USA

Pag, 1 3
hno + 2023

Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIATS

Tipo de Visualizagdo ¢

COM £ SEM MOVIMENTO

Desagregar + S Euros

Drgamento 2023

Plang ercamental plurianual

Bubrica Designacéo Periodos Periodo Soma
anteriores 2024 2025 2026 2027
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUAGRO 111.011,05 111,011, 05 113,231, 27 115.495,8% 117.805,81 120.161,93
010110 GRATIFICAGORS 9.637,53 9.637,53 9.830,28 10.026,89 10.227,43 10.431,97
010111 REPRESENTACAO 4.825,74 4,825,74 4.922,26 5,020,70 5.121,12 5,223, 54
010112 SUPLEMENTOS B PREMIOS 3.100,56 3,100, 56 3,162,57 3,225,682 3.290,34 3.356,15
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAD 27,684, 80 27,684,860 27.604,80 27.684,80 27,684, 80 27.684,80
010114 SUBSEDIC DL FERIAS E DB NATAL 71.534,86 71,534, 86 12,646, 67 74,00¢,60 75,581, 59 17.003,22
D12 Rbonos Varidveis ou Eventuais 2.142,26 2.142,26 1.476,82 842,11 079,21 692,41
01 ADMINISTRAGAD DA ASSOCIAGAO 2,142,26 2,142,726 1.476,82 42,11 679,21 692,41
0103 CONSELHO DIRECTIVO 2.142,26 2.142,26 1.476,82 42,11 679,21 692,41
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.142,26 2,142, 26 1.476,82 842,11 679,21 692,41
0102 ABONOS VARTAVEIS 0U LVENTUATS 2.142,26 2,142, 26 1.476,82 842,11 679,21 692,41
010203 ALTUENTACAO E ALOCAUENTO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
010204 RJUDAS DE CUSTO 2.092,26 2,092,26 1.426,82 192,11 629,21 612,41
013 Seguranca social 132,008,12  132.008,12[  134.030,12  136.530,52  139.081,13  141.682,7%
01 ADUTHISTRAGAO DA ASSOCTAGHO 132.008,12  132,088,12[  134.030,12  136.530,52  139.081,13  141.682,7%
0103 CONSELHO DIRECTIVO 132,008,12 132,098,212  134.030,12  136.530,52  139.081,13  141.682,7%
01 DESPESRS COM 0 PESSOAL 132.008,12  132,096,12[  134.030,12  136.530,52  139.081,13  141.682,7%
0103 SEGURANCA SOCIAL 132.008,12  132.008,12[  134.030,12  136.530,52  139.081,13  141.682,75
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL 123.008,12  123.098,12[  126.030,12  127.530,52  130.081,13  132.682,7%
01030502 SEGURANCA SOCTAL DO PESSOAL EM REGIME 123.008,12  123.098,12(  125.030,12  127.530,52  130.081,13  132.682,73
DL CONTRATO DE TRABALHO BN FUNCORS
POBLICAS (RETEP)
0103050201 CATA GERAL DE APOSENTP&C@ES 54.048,11 54,048,11 54,952, 57 56,051, 42 57.172,45 58.315,90
0103050202 SEGURANGA SOCTAL - REGIME GERAL 69.050, 01 69.050,01 70.077,55 71.479,10 72,908, 64 74,366,865
010309 STGUROS 9.000,00 9,000, 00 9.000,00 4,000,00 9.000,00 9,000,00
01030901 SEGUROS DE ACTDENTES NO TRABALHO E 9.000,00 9,000,00 9,000, 00 9,000,00 9.000,00 9,000,00
DOENCAS PROTISSIONATS
D2 Aquisigdo de bens e servigos 3.361.446,06  3.361.446,06 | 2.256.352,40  2.351.362,67 2.401.423,44  2.221.514,20
01 ADMINTSTRAGAD DA ASSOCIAGAO 3.361.446,06  3.361.446,06 2.256.352,40  2.351.362,67 2.401.423,44  2.221,514,20
0101 OPERACGES PINANCEIRAS 5.000,00 5,000, 00 5,000,00 5.000,00 5,000, 00 5.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
0201 AQUISICRO DB BENS 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 5.000,00 5,000, 00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
02010202 GASOLED 5.000,00 5.000, 00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
0103 CONSELHO DIRECTIVO 3,396.496,06  3.356,446,06| 2.251.352,40  2.346,362,67 2,396.423,44 2,216,314, 20
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 3.396.446,06  3.356.446,06| 2.251.352,40  2.346.362,67 2.396.423,44  2.216.314,20
0201 RQUISICAQ DE BENS 12.800,00 12,800,00 11.350,00 11.350,00 11.350,00 11.350,00
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 8,550, 00 §.550,00 7.850,00 7.850,00 7,850, 00 7.850,00
02010202 GRSOTED 8,550, 00 §.550, 00 1,850, 00 7.850,00 7.850,00 7.850,00
020104 LIMPEZA T HIGIENE 1.300, 00 1,300, 00 1.100,00 1,100,00 1.100,00 1.100,00
020108 IMTERIAL DE ESCRITORIO 1.900, 00 1,900, 00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
020115 PREMI0S, COMDECORAGCES B OFERTAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020118 LIVROS T DOCUMENTAGAD TECHICA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020121 OUTRCS BENS 850,00 850,00 700,00 700,00 100,00 700,00
0202 RQUISIGAD DE SERVIGOS 3.303.646,06  3.343.646,06) 2.240.002,40  2,335.002,67 2.365.073,44  2.205.164,20
020201 ENCARGOS DAS THSTALRCUES 124.406,18  124.406,18 64.000,00 £4.000,00 £4.000,00 £4.000,00
020202 LIMPEZA T HIGIENE 13.200,00 13.200, 00 11.200,00 11.200,00 11.200,00 11.200,00
020203 CONSERVAGRO DE BENS 16,523, 50 16.923,50 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22,000, 00
020204 10CAGAO DE EDIFICTOS 18.500, 00 18.500, 00 18.500,00 18.500,00 18.500,00 18.500, 00
020209 COMUNTCAGORS 120,992,48  120.992,48]  100.650,00  100.630,00 49.850,00 48.850,00
020210 TRANSPORTES 1,400, 00 1.400, 00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1.000,00
020212 SEGUROS 5.867,00 5,867,00 4.100,00 4,100,00 4,100, 00 4,100, 00
020213 DESLOCACORS B ESTADRS 600,00 600,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020214 ESTUCOS, PARECERES, PROJECTOS E 162,722, 59 162.722,59 37.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1,100,00
020216 SEMTHARTOS, EXPOSTCORS B SIMILARES 90.726,76 90.726,76 600,00 600,00 600,00 600,00
020217 PUBLICIDADE 260,865, 34  282.865,34 2.000,00 2.000,00 2.,000,00 2,000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURRNCA 2,224,714 2,204, 74 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
020219 ASSTSTENCIA TRCNICA 19.718, 40 19,718,860 21,247,171 .17, .41, .17,17
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 21.767,80 21.767,B0 12,100, 00 12,100,00 12.100,00 12,100,00
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Rubrica Dasignacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2024 2025 2026 2027
020225 (UTROS SERVICOS 2,430,630,87  2.430.630,87| 1.942,705,23 2.039.715,50 2.141.576,27 1.961.66,03
02022502 RECOLAA E TRATAMENTO DE RSU 2.426.130,87  2.426.130,87| 1.940.205,23 2.037.213,50 2.139.076,27 1.959.167,03
02022594 OUTROS SERVICOS 4,500, 00 4.500,00 2,500, 00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
D3 Jures e outros encargos
D4 Transferéncias e subsidios correntes 39,413,56 39.413,56 39.413,56 39.413,56 39.413,56 39.413,56
Di1 Transferéncias correntes 39,413,56 39.413,56 39.413,56 35.413,56 39.413,56 39.413,56
DAL Administragtes Piblicas 30.563,56 30,563, 56 30.563,56 30,563,56 30.563,56 30,563,56
D111 Adninistracdo Central - Estado
Portugués
D112 Adninistracdo Central - Outras
entidades
Da113 Sequranca Social
D114 Adninistracdo Reglonal
04115 Administracdo Local 30,563, 56 30563, 56 30,563, 56 30,563,556 30,563, 56 30,563, 56
0 ADUINISTRAGAO DA ASSOCTACAO 30.563, 56 30,563, 56 30,563, 56 30,563, 56 30,563, 96 30,563, 56
0103 CONSELHO DIRECTIVO 30.563,56 30,563,556 30,563, 56 30.563,56 30,563, 56 30,563, 56
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 30,563, 56 30,563, 56 30.563,56 30.563,56 30,563, 56 30,563, 56
0405 ADMINTSTRAGE) TOCAL 30,563, 56 30,563, 56 30,563, 56 30,563, 56 30,563, 56 30,563, 56
040501 CONTINENTE 30,563, 56 30,583, 56 30.563,56 30.563,56 30,563, 56 30,563, 56
04050102 FREGUESTAS 30,563, 56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30,563, 56 30.563,56
DA12 Entidades do Setor Nio Lucrativo 8.650,00 8.850,00 8.650,00 8.850,00 #,850,00 8.850,00
01 ADMINISTRAGAO DA ASSOCIAGAO §.850,00 #.850,00 8.,850,00 8.850,00 §.850,00 8.850,00
0103 CONSELAO DIRECTTV( 8.850,00 4.850,00 §.850,00 8.850,00 8.850,00 8.850,00
04 TRANSFERENCIRS CORRENTES 4,850, 00 8.850,00 8.850,00 8.850,00 8.850,00 §.850,00
0407 THSTITUTCORS SEM FINS LUCRATIVOS §.850,00 8.850,00 §.850,00 #.850,00 §.850,00 8.850,00
040701 THSTITUTCORS SEM FINS LUCRATIVOS f.840,00 8.850,00 §.850,00 8.,850,00 §.850,00 8.850,00
D413 Familias
D1 (utras
D42 Subsidios Correntes
05 (utras despesas correntes
Despasa de capital 111.245,23 111.245,23 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
D6 Aquisigdo de bens de capital 111,245,23 111.245,23 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
n RDMINTSTRACRO DA ASSOCIAGAD 111.245,23 111.245,23 5,000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
0103 CONSELAO DIRECTIVO 111,245,23  111.245,23 5.,000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
0 RQUISIGAQ DE BENS DE CAPITAL 111.245,23  111,245,23 5,000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
0701 THVESTTHERTOS 111,245,23  111.245,23 5.,000,00 5.000,00 5.000,00 5,000, 00
070107 EQUIPAMENTO DE TNFORMATICA 30,807, 1% 30.807,16 4,000,00 4,000,00 4,000,00 1,000,00
(170108 SOPTRARE TNFORMATICO 79.438,07 19.438,07 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1,000,00
070108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.000,00 1.000,00
Wi Transferéncias e subsidios de capital
71 Transferéncias de capital
D71l Adninistrages Piblicas
D71l Rdministracdo Central - Estado
Portugués
07112 Adninistracdo Central - Outras
entidades
AN Sequranga Social
07114 Adninistragdo Regional
07115 Adninistragdo Local
D712 [ntidades do Setor ndo Lucrativo
D713 Familias
0714 (utras
D72 Subsidivs de capital
D8 Outras despesas de capital
Despesa efetiva [d] 4,192,387,89  4.192.387,89 | 2,990,399,48  3.097.804,26  3.160.992,16  2.994.651,94
Despesa ndo efetiva (5]
09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros

Despesa total [6] = [4] + [5]
Saldo total [3] = [6]
Saldo global [1] = [4]

4,192,387,89

1,192,387,

2.990.399,48

3.097.804,26

3.160,992,16

2,994, 651,94
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v ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA

(Castelo de Paiva, Felgueiras, Lousada, Pacos de Ferreira, Paredes e Penafiel)

N\ALSOUSA

Relatério da Proposta do Or¢amento - Ano 2023

Introducao

A elaboragio do presente orgamento, vai de encontro aos pressupostos macroecondomicos
da proposta do Orgamento do Estado para 2023.

A guerra na Ucrinia, a elevada taxa de inflagdo, o aumento exponencial do custo das
matérias-primas e do fornecimento de energia, traz um desafio acrescido a previsibilidade
das despesas estimadas, que condicionam a execugdo orgamental.

A falta de receitas préprias e a elevada dependéncia das transferéncias da Administracado
Local (Municipio associados) e de fundos comunitarios acarretam elevados desafios ao
nivel da tesouraria.

0 orgamento para 2023 foi elaborado tendo por base os seguintes pressupostos:

1 - Como receita da AMVS, mantém-se a defini¢do de trés tipos de Quotas Mensais:

a) Uma quota definida como “Quota AMVS” atribuida, aos 6 municipios que
constituem a AMVS no valor de 4.000,00€.

b) Uma quota definida como “Quota VSD” atribuida a 5 Municipios da AMVS (Castelo
de Paiva, Felgueiras, Pacos de Ferreira, Paredes e Penafiel), bem como a CIMTS -
Comunidade Intermunicipal do Tdmega e Sousa, entidades que utilizam a
infraestrutura do Centro de Dados. Mantém-se a imputagdo da quota aos
municipios, de acordo com uma parcela fixa tendo em conta os servigos prestados.

Aspetos a realcar:

1. Diferencial de 23.780,00€ face a 2022: Aumento da despesa da ribrica “Encargos
com Instalagdes”;

2. Aumento de aproximadamente 300,00€ na quota de cada entidade de forma a
encaixar este valor do lado da receita;

3. Todos as novas aquisi¢cdes/investimentos que se mostrem necessdrios em 2023
serdo apresentados para aprovac¢do em sede de CD dando origem a modificagées
orgamentais, caso 0s mesmos sejam aprovados.

Valor Total Or¢camento 2023: 148.600,00€
Diferenca Face a 2022: 23.780,00€

Orcamento de Despesa e Receita

Tendo como base os quadros em anexo onde consta o or¢amento da despesa e da
receita, apresenta-se a seguinte proposta de orgamento:

= Encontram-se contemplados os seguintes valores para a componente “Receita”:
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v ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA

(Castelo de Paiva, Felgueiras, Lousada, Pacos de Ferreira, Paredes e Penafiel)

NALSOUSA

1. Quota fixa mensal para os Municipios de Castelo de Paiva, Felgueiras, Pacos
de Ferreira, Penafiel e Paredes no valor de 2.250,00€

2. Receita obtida com servigos prestados pelo VSD a CIM-TS, de Janeiro a
Dezembro de 2023, no valor de 13.380,00€

Encontram-se contemplados neste valor o0s seguintes servigos: apoio técnico
especializado, acesso a internet e utilizagdo de infraestrutura do Centro de Dados
face ao grau de utilizacdo que se verifica a data de elaboragdo do presente
orcamento.

=  Encontram-se contemplados no valor da quota paga pelos Municipios os seguintes
valores para a componente “Despesa”:

1. Despesa Capital

Valor residual afeto as rdbricas “Equipamento Informatico” e “Software Informatico”
com o intuito de fazer face a avarias de equipamentos e atualizagGes
indispensaveis (apenas sera utilizado em caso de necessidade);

2. Despesa Corrente

a. Remuneragdes

Remuneragdo e Encargos afetos a especialista de informatica;

Remuneracdo e Encargos afetos a apoio técnico administrativo, juridico e financeiro;

b. Outros Trabalhos Especializados

Valor residual afeto com o intuito de adquirir apoio técnico especializado para a
resolugdo de problemas na infraestrutura existente (apenas sera utilizado em caso
de necessidade);

c. Assisténcia Técnica

Valor afeto ao pagamento de compromissos plurianuais assumidos em 2020
(manutencdo e assisténcia técnica de servidores do centro de Dados - prestagdo
2023);

d. Comunicagbes

Valor afeto ao pagamento de compromissos plurianuais assumidos, nomeadamente:
acesso a Internet centralizado (utilizado pelos 5 Municipios, VALSOUSA e CIM-TS)
e aluguer de rede as Aguas de Douro e Paiva;

e. Combustiveis (gasdleo)

Valor afeto ao pagamento do gaséleo necessdrio ao funcionamento do gerador do
Centro de Dados;

f. Encargos com Instalagdes (energia)

g. Seguros

Valor afeto ao contrato de seguro dos equipamentos instalados no Centro de Dados

Pressupostos para o Calculo da Despesa

Face ao enquadramento e as atividades apresentadas, a proposta de orgamento do
Vale do Sousa Digital para 2023 foi efetuada tendo como base:
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ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA

(Castelo de Paiva, Felgueiras, Lousada, Pagos de Ferreira, Paredes e Penafiel)

N\ALSOUSA

0 enquadramento nacional, regional e local apresentado;

A manutengdo da infraestrutura existente;

A expectativa de que os Municipios do Vale do Sousa e outras entidades da
Administracdo Publica maximizem a utilizacio da infraestrutura existente,
podendo a utilizagdo do centro de dados passar a ser efetiva para outros
Municipios (Municipio de Baido e Municipio de Amarante, por exemplo);

A necessidade de diminuir a despesa dos municipios e restantes entidades
associadas;

A necessidade de clarificar os valores utilizados para o calculo da despesa
distinguindo o valor da despesa associada ao funcionamento e manutencio da
infraestrutura existente e o valor da despesa que resulta da aquisicdo de bens e
servigos para os municipios e restantes entidades parceiras (por exemplo, contrato
de acesso a internet ou mensalidade paga para o aluguer de fibra 6tica a entidade
AdDP);

A correta imputagdo da despesa a cada entidade parceira do VSD e beneficiaria da
infraestrutura existente ou servico prestado.

As entidades que atualmente utilizam os servigos do Vale do Sousa Digital sdo os
Municipios do Vale do Sousa, com exce¢do de Lousada, o Municipio de Baido
(projeto piloto versdo experimental), a VALSOUSA e a CIM-TS. O Municipio de
Baido é utilizado como projeto piloto para averiguar as condigdes de utilizagdo por
servico em cenarios de ndo existéncia de comunicagdes asseguradas pela rede de
fibra otica do VSD;

0 Municipio de Lousada nio utiliza atualmente a infraestrutura do Centro de Dados

nem recorre a qualquer servico prestado pelo VSD e sua equipa e como tal ndo lhe
ira ser imputado nenhum custo.

Pelo exposto, apresenta-se a seguinte proposta de or¢amento:

Os Montantes a imputar a cada uma das entidades em 2023 sao:

Municipio Total Entidade/Ano Total Entidade/Més 2023

Castelo de Paiva 27 000,00 € 2 260,00 €
Felgueiras 27 000,00 € 2 250,00 €
Lousada - €

Pagos de Ferreira 27 000,00 € 2 250,00 €
Paredes 27 000,00 € 2 250,00 €
Penafiel 27 000,00 € 2 250,00 €
CIMTS 13 380,00 € 1115,00 €
VALSOUSA - €
TOTAL 148 380,00 € 12 365,00 €
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m A quota fixa mensal por entidade é de 2.250,00€, com excecdo de Lousada, e da
CIMTS que sera de 1.115,00€.

¢) Uma quota definida como “Quota Rota do Roménico” no montante de 1.650,00€
mas, neste projeto para 12 municipios, abrangendo para além dos municipios da
AMVS, os municipios de Amarante; Baido; Celorico de Basto; Cinfaes; Marco de
Canaveses e Resende, tal como nos anos anteriores.

2 - 0 valor das dividas dos Municipios a AMVS, bem como da Administra¢do Central,
resultante da comparticipagdo de candidaturas aprovadas e em execucdo, nesta data, bem
como a estimativa da evolucdo da cobranga de receitas, até ao final do ano, atinge o
montante de 557.707,27€ ndo estando incluidos os valores referentes aos servicos de
Recolha e Transporte de RSU.

3 - Sdo imputados aos municipios, Felgueiras e Lousada, na sua direta responsabilidade, o
valor em divida, pela execugdo do contrato “Aquisicdo de Servigos de Recolha e Transporte
a Aterro de RU, Limpeza Urbana e Outros, nos concelhos de Felgueiras e Lousada” cujo
visto foi aprovado na sessao diaria de Visto de 09 de Outubro de 2020.

4 - Previsdo de cobranca de uma receita referente ao pagamento de uma Quota de entrada
de novos municipios no dmbito do projeto da Rota do Romdnico no montante total
previsto de 195.900€.

5 - Na elaboragdo do Or¢amento e Plano Plurianual foi aplicada a Norma 26 do SNC-AP -
Contabilidade e Relato Orgamental, bem como o classificador econémico adaptado pelo
SISAL que se encontra em vigor atualmente.

0 Orcamento para 2023 no valor de 4.192.387,89€, apresenta a seguinte estrutura da
Receita e das Despesas:

Rubricas Designagdo Ano 2023
Receitas Correntes  4163726,76 99,32%
R1 Receita Fiscal 0,00 0,00%
R11 Impostos Diretos 0,00  0,00%
R12 Impostos Indiretos 0,00  0,00%
R2 Contribuigoes para sistemas de Protecao Social 0,00 0,00%
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00%
R4 Rendimentos de Propriedade 0,00  0,00%
R5 Transferéncins Correntes 4137 279,11 98,69%
R51 Administragdes Publicas 4137 279,11 98,69%
R511 Administragio Central - Estado 358 046,91  8,54%
R512 Administragdao Central - Outras entidades Estado 0,00 0,00%
R513 Seguranca Social 0,00 0,00%
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R514 Administragio regional 0,00 0,00%
R515 Administracao Local 3779232,20 90,15%
R52 Exterior - EU 0,00 0,00%
R53 Qutras 0,00 0,00%
R6 Venda de Bens e Servicos 2613453  0,62%
R7 Qutras receitas correntes 313,12 0,01%
Receitas de Capital 28 661,13  0,68%
R8 Vendas de Bens de Investimento 0,00 0,00%
R9 Transferéncias de capital 28 661,13  0,68%
R91 Administragbes Publicas 28 661,13  0,68%
R911 Administragdo Central - Estado 0,00 0,00%
R912 Administragdo Central - Outras entidades Estado 0,00 0,00%
R913 Seguranga Social 0,00 0,00%
R914 Administragao regional 0,00 0,00%
R915 Administracio Local 28 661,13  0,68%
R92 Exterior - EU 0,00 0,00%
R93 Qutras 0,00 0,00%
R10 Outras Receitas de Capital 0,00  0,00%
R11 Reposigdes nao abatidas aos pagamentos 0,00  0,00%
Receita Efetiva (1) 4192387,89  100%
Receita nio efetiva (2) 0,00 0,00%
R12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00%
R13 Receita com Passivos Financeiros 0,00 0,00%
Receita Total (3)=((1)+(2) 4192 387,89

Tendo em conta a estrutura das Receitas, podemos salientar, que as Transferéncias
Correntes (R5) com um peso de 98,69% representam quase a totalidade da Receita
Orgamental Prevista.

Dentro das transferéncias, as provenientes da Administragdo Local (R515+R9115), no
montante de 3.807.893,33€ representam 90,83% do valor total das Receitas, enquanto as
provenientes da Administragdo Central (R511+R9111) representam 8,54%, num
montante de 358.046,91€ em linha com o fato de estar a terminar o quadro comunitario
Portugal 2020.

As Vendas de bens e servicos, correspondem a 0,62% das receitas, um peso equivalente as
Receitas de capital previstas.

Resumo do Orgamento Previsional - Despesas

Rubricas Designacao Ano 2023

Despesas Correntes 4 081 142,66 97,35%
D1 Despesas com o pessoal 680 283,04 16,23%
D11 Remuneragdes Certas e permanentes 546 042,66 13,02%
D12 Abonos Varidveis ou eventuais 2 142,26 0,05%
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D13 Seguranca Social 132 098,12 3,15%
D2 Aquisicao de bens e Servigos 3 361 446,06 80,18%
D3 Juros e Outros encargos 0,00 0,00%
D4 Transferéncias e subsidios correnles 39 413,56 0,94%
D41 Administrages Publicas 39 413,56 0,94%
D411 Administracdo Central - Estado 0,00 0,00%
D412 Administracdo Central - Outras entidades Estado 0,00 0,00%
D413 Seguranca Social 0,00 0,00%
D414 Administragao regional 0,00 0,00%
D415 Administragao Local 30 563,56 0,73%
D42 Institui¢bes sem fins lucrativos 8 850,00 0,21%
D43 Familias 0,00 0,00%
D44 Outras 0,00 0,00%
D5 Outras despesas Correntes 0,00 0,00%
Despesas de Capital 111 245,23 2,65%
D6 Aquisicdo de bens de capital 111 245,23 2,65%
D7 Transferéncias e Subsidios de capital 0,00 0,00%
D§ Qutras despesas de capital 0,00 0,00%
Despesa Efetiva (4) 4192387,89  100,00%
Despesa nio efetiva (5) 0,00 0,00%
D10 Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00%
D11 Despesas com Passivos Financeiros 0,00 0,00%
Despesa Total (6)=(4)+(5) 4192 387,89

Saldo Total (3)-(6) 0,00

Saldo Global (1)-(4) 0,00

No que se refere & estrutura da despesa a rubrica de Aquisi¢do de bens e servigos (D2)
com um montante total de 3.361.446,06€ representa 80,18% do total das Despesas
Orcamentais Previstas, logo seguida da rubrica de Despesas com Pessoal no montante
total de 680.283,04-€ representam 16,03% das despesas totais da Entidade e refletem uma
diminui¢do em relacdo ao ano anterior, uma vez que existem funcionarios em Mobilidade,
que ndo estio contemplados.
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Medidas de Orientacdo da Execugdo Orcamental

Este orcamento foi elaborado tendo em conta todas as receitas e todas as despesas que se
preveem cobrar e realizar no periodo financeiro considerado. A execucdo da atividade
orcamental da AMVS, através do desenvolvimento dos documentos previsionais, obedece
ao principio da legalidade formal do ponto de vista financeiro.

Em termos particulares a execugdo do orgamento da AMVS para 2023 tem subjacente:

- A aplicagdo das Normas, resultantes da aplicagdo do SNC-AP a totalidade do ano
econémico;

- A utilizacdo das dotagdes orgamentais deverdo observar critérios de rigorosa contencdo,
utilizagdo racional e gestdo eficiente de tesouraria;

- Que as candidaturas aprovadas durante o ano de 2023 serdo incluidas posteriormente no
orcamento da AMVS através de uma Alteragdo Orcamental, quando objeto de aprovagdo
pela Autoridade de Gestdo e aquando da assinatura do respectivo Termo de aceitagdo.
Ap6s a Deliberagio do Conselho Diretivo da aprovagdo da respectiva Alteragdo
Orgamental, serd comunicado aos municipios os termos de execugdo da candidatura e a
respetiva imputagdo da comparticipagdo Nacional;

- A continuidade da execu¢do das candidaturas existentes, por necessidade de prever
pagamentos em 2023.

- Nas Despesas com pessoal, foram consideradas as Alteragdes Obrigatérias de
posicionamento remuneratério. Nao foram consideradas despesas com o pessoal que se
encontra em mobilidade, pelo que o seu eventual regresso ao lugar de origem implica uma
alteracdo ao Orgamento.

- Nas Despesas com pessoal, foram incluidos as atualizagdes previstas na negociagoes com
os sindicatos, que atualiza as remuneracoes da Administracdo Publica e aumenta a base
remuneratoria em linha com a RMMG.

- Foi efetuado um ajustamento na arrecadac¢io de receita, resultante da venda de bens e
servicos da RR, face aos montantes arrecadados em 2022.

- Os Documentos Previsionais, devem ser aprovados por forma a entrarem em vigor a 1 de
Janeiro de cada ano.

- Tendo em conta, o n2 2 do art.2 105, da Lei n® 12/2022 de 27 de junho, ndo é obrigatorio
para as entidades da administragdo local a elaboragdo das demonstrages previsionais
previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Ptblica 1 (NCP1) do SNC-AP
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- Ndo existem quaisquer outras indicagdes que se revelem indispensaveis a correta gestao
financeira dos servigos.

O Orcamento de 2023 cumpre a regra do equilibrio orgamental definida no artigo 40 da
Lein? 73/2013, de 3 de Setembro (RFALEI).

Lousada, 25 de Novembro de 2022

Chefe de Equipa Multidisciplinar O Secretario-Geral

Administrativa e Financeira

(Maria de Fatima Fonseca) (Luis Monteiro)
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Atividades mais Relevantes da Gestdo

1. Ambiente

No 4mbito do Contrato de “Aquisi¢do de Servicos de Recolha e Transporte a Aterro de
Residuos Urbanos, Limpeza Urbana e Outros, nos concelhos de Felgueiras e Lousada”,
celebrado com a sociedade adjudicataria FCC Environment Portugal, S.A., entrar-se-a no

.2 ano da sua execu¢do, a qual contempla os servigos de Recolha Indiferenciada de
Residuos Urbanos e transporte a aterro, a lavagem e manutencdo de contentores, e
Recolha de Monos e Monstros nos concelhos de Felgueiras e Lousada, assim como a
Varredura Urbana Manual no concelho de Felgueiras, e ainda servigos pontuais de limpeza
urbana, a colocagdo de contentores e outros equipamentos, e a realizagdo de campanhas
de sensibilizagdo ambiental.

Neste dominio, a VALSOUSA continuara a promover a gestdo e articulagdo entre os
municipios de Felgueiras e Lousada e o respetivo prestador de servigos, através da
realizacio da reunido mensal de coordenagdo dos representantes das entidades
envolvidas, para acompanhamento dos diversos aspetos da execugdo do contrato.

- Qutros

Ainda neste dmbito de intervencdo, continuard a ser prestado apoio as Camaras
Municipais associadas e a AMBISOUSA - Empresa Intermunicipal de Tratamento e Gestdo
de Residuos Soélidos, E.I.M. em diversas questdes relacionadas com o Ambiente,
nomeadamente: recolha, elaboracgio e difusdo de informagdo técnica; articulagdo entre
aquelas entidades e a sociedade adjudicataria quanto a execugdo do supracitado contrato,
através de reunides técnicas, de visitas de acompanhamento no terreno as infraestruturas
e equipamentos ambientais; e participagao em eventos sobre a tematica ambiental.

Paralelamente, continuar-se-a a assegurar a realizagdo de atividades de reporte as
entidades competentes neste dominio, nomeadamente a APA - Agéncia Portuguesa do
Ambiente e a ERSAR - Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos.

2. VALE DO SOUSA DIGITAL

A AMVS possui uma vasta experiéncia e conta com um largo percurso de projetos de
modernizacdo administrativa que lhe permitiram refor¢ar a sua presenca junto dos
Municipios associados, atuando desde 2005 de forma concertada com estes através do
Vale do Sousa Digital, com vista a partilha das infraestruturas tecnolégicas num tnico
centro de dados, concentrando um conjunto de servigos de suporte a atividade corrente
dos municipios.

Através do Vale do Sousa Digital, a AMVS pretende:
e Implementar de forma voluntiria solugdes de integracdo e partilha de servicos em
Tecnologias de Informagio e Comunicagdo nos Municipios do Vale do Sousa;
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Contribuir para a implementagdo das reformas estruturais promovidas pelo
Governo para a administragdo local;

Gerar economias de escala por forma a obter ganhos de eficacia e eficiéncia nos
Municipios;

Contribuir para a competitividade da economia local, através da redugio dos
custos publicos de contexto;

Promover o conhecimento, a partilha e a cooperagdo, através do reforgo da rede
entre os Municipios, assim como, as competéncias técnicas, cientificas e
comportamentais dos técnicos da fungdo informatica.

Com o projeto Vale do Sousa Digital, os municipios do Vale do Sousa iniciaram um
percurso de modernizagdo administrativa cujas iniciativas contribuem para o
cumprimento dos objetivos estabelecidos para cada um dos eixos de atuagdo presentes na
RCM 12/2012, de 7 de fevereiro, nomeadamente:

1.

2,

Definigio e implementagdo da governance das TIC na Administragdo Piiblica
Local (Medida 1};

Racionalizacdo, organizagdo e gestdo da fungdo informdtica, garantindo uma
efetiva centralizagdo da funcdo informdtica, incluindo a gestdo das infraestruturas
tecnolégicas, das comunicagdes, dos sistemas de informagdo (agregando a
manutengdo), da gestdo de aquisi¢es e licenciamento e do apoio aos utilizadores
(Medida 2);

Disponibilizagio de um centro de competéncias centralizado através de
recursos humanos qualificados que garantem um apoio direto na utilizacdo das
TIC e que permite a implementagdo de uma estratégia concertada e racional de
moderniza¢io administrativa (Medida 3; Medida 4; Medida 5);

Avaliagdo de projetos e despesas TIC e implementacdo de um processo de
avaliagio de projetos e despesas em TIC, ex ante e ex post, através do
estabelecimento de mecanismos formais de avaliagdo multissectorial (Medida
6);

Implementagdo de uma rede de comunicagdées em fibra otica que permitiu
ligar os seis municipios a um centro de dados. Paralelamente, com o objetivo de
expandir a rede de comunicagbes a todos os edificios camararios e garantir a
redundincia da mesma, instalaram-se links de micro-ondas de baixa laténcia e
largura de banda elevada. Esta iniciativa permitiu implementar uma rede de
comunicagbes Unica, com gestdo centralizada e global, integrando todos os
servigos de comunicagdes, dados e voz, fixo e moéveis (Medida 7);

Implementacdo de um tnico centro de dados para os municipios (Medida 8)
que permitiu uma maior racionalizacdo, organizacdo e gestdo das solugdes
informaticas existentes em cada municipio, das infraestruturas tecnoldgicas, das
comunicacdes, dos sistemas de informacéo, das aquisi¢des de novos equipamentos,
solugdes e respetivo licenciamento (Medida 2). Através deste centro de dados
estdo disponiveis um conjunto de servigos (ERPs, portais internet e intranet,
antivirus, voz, dados, email, etc.) que permitem suprimir todas as necessidades
aplicacionais e de comunicagdes dos municipios;

Implementagdo de uma plataforma de comunicacdes unificada que permite
garantir uma eficiente rede de comunica¢des assente em varios canais, inclusive,
videoconferéncia (Medida 9);
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8. Disponibilizagiio de servigos e plataformas tecnolégicas comuns a vdrios
organismos piiblicos, que permitam a normalizagdo de processos e fungdes numa
ética de racionalizagdo de custos e de servigos partilhados (Medida 10);

9. Criagdo de uma federagdo de redes e diretérios para todos os municipios
(Medida 9);

10.A implementagdo técnica da interoperabilidade na AP, através de uma
plataforma central (Medida 11);

11. Desenvolvimento de aplicacées em ambiente web comuns para todos os
municipios (Medida 17) possibilitando a oferta de servigos de ambito alargado,
nomeadamente, a criagdo de um balcdo tinico supramunicipal, onde o municipe
pode aceder a informagdo relativa aos seus processos independentemente do
municipio onde o mesmo se encontra (Medida 23);

12. Implementacdo de Cloud Computing, tirando partido das inovagdes
tecnolégicas, para ter solugdes de TIC mais dgeis e transparentes, mais bem
geridas (através da formalizagdo de acordos de nivel de servigo), com niveis de
seguranca mais elevados, a menores custos e proporcionando uma utilizagdo
mais eficiente dos recursos (técnicos e humanos) de TIC, ao mesmo tempo que
cria as condigdes para uma melhor integragdo e normalizagdo de dados e
aplicagtes (Medida 18);

13. A aquisicido de bens e servigos de TIC de forma centralizada, garantindo uma
melhor negociacdo junto dos fornecedores e uma diminuicdo significativa da
despesa (Medida 22).

As diretrizes assumidas para o Vale do Sousa Digital encontram-se alinhadas com as
recomendacdes nacionais e europeias e os investimentos realizados vdo permitir que os
municipios assumam um papel de destaque e pioneiro em agdes concretas para a partilha
de servigos e para a racionalizagdo e redugdo de custos com as Tecnologias de
Comunicagdo e Informacao.

No dmbito do Vale do Sousa digital, estd previsto o desenvolvimento das seguintes
atividades para o ano de 2023:

1. Manutencdo e consolidagdo das solugdes tecnoldgicas existentes
No dmbito do Projecto Vale do Sousa Digital procedeu-se a criagdo de uma plataforma
tecnolégica regional e a criagdo de uma rede em banda larga para interligacdo dos
municipios, sendo fundamental garantir a existéncia de uma equipa com as competéncias
técnicas necessarias e adequadas ao correto funcionamento das varias aplicagdes e
solugodes disponibilizadas.

0 Gabinete de Apoio Tecnoldgico vai desempenhar as seguintes fungdes:

e Prestar servigcos baseados em tecnologias de informacgdo e comunicagao;

e Desenvolver a fun¢io informatica em articulagdo com os técnicos das entidades
parceiras;

e Monitorizar os equipamentos e aplicagdes que existem no centro de dados
regional;

e Gerir a rede de fibra 6tica existente em articulacdo com as entidades parceiras;

e Monitorizar os varios equipamentos radio e hotspots, através das plataformas de
gestdo e monitorizagao;
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e Elaborar relatérios de atividade e de incidentes que possam ocorrer nas varias
plataformas;

Prestar apoio técnico e consultivo aos municipios e restantes entidades parceiras;

e Desenvolver novas aplicacbes que respondam as intimeras necessidades das
entidades parceiras;

e Apoiar tecnologicamente a implementagdo de novos projetos promovidos pela
AMVS ou por outras entidades parceiras;

e Contribuir e apoiar para a concegio e a elaboragdo de novos projetos, promovidos
pela AMVS ou promovidos individualmente por cada um dos Municipios, cujo
objetivo consiste em promover a modernizacdo administrativa e reforgar a
implementacdo da Sociedade de Informagdo de forma sustentavel.

e Promover a articulacdo com a CIM-TS na concecdo e elaboragdo de novos projetos,
com economias de escala bem definidas, para os Municipios que integram esta
entidade.

As atividades apresentadas pressupdem ndo sé a manutencdo dos investimentos
realizados como a adogdo clara por parte dos municipios das orientagdes estratégicas
nacionais no que diz respeito a partilha de servigos na Administracdo Publica.

2. Contribuir e apoiar para a concepgdo e a elaboragdo de novos projectos,
promovidos pela Associacdo de Municipio do Vale do Sousa ou promovidos
individualmente por cada um dos Municipios, cujo objetivo consiste em
promover a modernizagdo administrativa e reforcar a implementacdo da
Sociedade de Informagdo de forma sustentdvel,

3. Promover a articulacdo com entidades externas (Area Metropolitana do Porto,
Comunidade Intermunicipal do Tdmega e Sousa, entre outras) na concecgdo e
elaboragdo de novos projectos, com economias de escala bem definidas, para
os Municipios que integram esta entidade.

3.ROTA DO ROMANICO

Em 2023, pretende-se dar continuidade a missdo, estratégia e objetivos do projeto
turistico-cultural da Rota do Roménico (RR).
Prosseguir o esforco de planeamento, instrugdo, submissao e realizagdo de candidaturas
no Ambito do quadro de apoio comunitdrio vigente, nas areas de intervencdo da RR:
1. Conservagdo, salvaguarda e valorizagdo patrimonial:

1.1. Intervencdo de conservagdo e salvaguarda de monumentos e envolventes;

1.2. Intervencdes de conservagdo e restauro de patrimonio mével e integrado;

1.3. Plano de Manutenc¢do dos Monumentos.

2. Dinamizagdo cultural e turistica da Rota do Romanico;
2.1. Dinamizagdo e operacionalizagdo do produto turistico estruturado;
2.2. Dinamizagdo da cadeia de valor | Selo de Qualidade da Rota do Romanico;
2.3. Dinamizagcdo cultural;
2.4. Dinamizagido dos Centros de Interpretagdo do Romdnico (CIR) e da Escultura
Romanica (CIER).
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3. Envolvimento da Comunidade:
3.1. Servico Educativo e Projeto Pedagogico;
3.2. “Cuidadores do Patrimoénio”.

4. Centro de Estudos do Roméanico e do Territorio:
4.1. Apoio aos municipios;
4.2. Producdo e divulgacao de conhecimento.

5. Cooperagdo nacional e transnacional:
5.1. TRANSROMANICA;
5.2. Parcerias institucionais.

Em 2023, prevé-se a concretizagdo do alargamento territorial da RR a outros municipios,
designadamente aos do Vale do Ave.

Execucdo/finalizagdo da seguinte operacdo:

- EEC PROVERE “Turismo para Todos”: Valorizagdo, dinamizagdo e promog¢do turistica
da regido: Acdo 3 - VALSOUSA - Rota do Romanico.

Serd dada também continuidade ao trabalho que tem vindo a ser desenvolvido nas
diferentes areas de intervencao da RR:

A) Conservacio, salvaguarda e valorizacéio patrimonial:

- Dar continuidade ao planeamento de intervengdo de conservagdo e salvaguarda de
monumentos e envolventes;

- Dar apoio aos municipios e proprietirios de elementos patrimoniais que integram o
espaco geografico da RR em projetos de indole patrimonial;

- Elaboragdo de um diagnéstico prospetivo ao estado de conservacdo dos bens
patrimoniais da RR, que permita aferir as necessidades existentes e os encargos previstos
nas propostas de conservacdo e salvaguarda que integrardo candidaturas a fundos
comunitarios.

- Elaboracgao dos projetos e respetivos estudos.

- Dar continuidade a implementagdo do Plano de Gestdo para a Conservagdo e Valorizagdo
dos Monumentos da RR.

- Gestdo dos contratos de empreitada e de aquisi¢des de servigos que se encontram em
fase de garantia;

- Dar seguimento ao processo de certificagdo e capacitagdo de eficiéncia energética dos
edificios do CIR e CIER.

B) Dinamizag¢édo cultural e turistica:

- Dinamizacdo e operacionalizacio nos canais de distribui¢do do produto turistico
estruturado “Rota do Romanico”, junto de operadores nacionais e internacionais;

- Acompanhamento das visitas e grupos organizados pelos Intérpretes do Patrimdnio da
RR;

- Promover a inclusdo do Centro de Interpretagdo do Romadnico (CIR) e do Centro de
Interpretacdo da Escultura Roménica (CIER) na programagdo dos operadores turisticos
parceiros;

- Promover o envolvimento das novas unidades de alojamento, restauracdo e produtos
locais aderentes ao Selo de Qualidade da Rota do Romanico;
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- Fortalecer a parceria com a CP - Comboios de Portugal para a dinamizagdo dos Centros
de Interpretagdo da Rota do Romaénico;

- Promover agoes de formagdo sobre a RR com os varios agentes publicos e privados do
territério;

- Dar continuidade a implementacdo do Sistema de Monitorizagdo e Certificagdo do
produto turfstico-cultural “Rota do Romadnico”, assegurando um patamar de qualidade
uniforme dos servicos culturais e dos servicos de natureza turistica prestados aos turistas
e visitantes da regido;

- Participagdo em feiras e outros eventos de cariz turistico e promocional, de caracter
internacional (FITUR e ITB), nacional (BTL) e regional (AGRIVAL).

- Dinamizacdo cultural da RR e dos seus elementos patrimoniais, através da realizagio de
eventos nas mais diversas areas artisticas, de forma auténoma e em parceria.

- Dinamizagdo e gestao do CIR e do CIER;

- Prosseguir o esforgo, em parceria com as juntas de freguesia e/ou entidades locais de
proximidade, de abertura e dinamizag¢do dos vdrios Centros de Informagao da RR;

- Dinamizar o acervo expositivo da RR, designadamente, as exposictes fotograficas “Rota
do Romaénico - Caminho de Encanto”, “Cuidadores do Patriménio” e a de Egidio Santos (em
preparagdo, ainda sem titulo), bem como a exposicdo de aguarelas “Rota do Romanico.
Uma Experiéncia Fundada na Historia”, nos municipios que integram o projeto e em
outros locais;

- Promover um ciclo de 12 caminhadas culturais pelo territério da RR, uma por
més/concelho;

- Estimular as parcerias em projetos nacionais e territoriais na area da criatividade;

- Realizar pelo territério da RR e fora dele a apresentacdo das publicagées desenvolvidas
no dmbito do Centro de Estudos do Romanico e do Territério;

- Participagdo no Férum Internacional do Patriménio Arquiteténico Portugal | Brasil,
participagdo no Forum dos membros do Conselho Cientifico, organizado em parceria com
a Universidade de Aveiro, a DGPC (Dire¢ao Geral do Patriménio Cultural), o IAB e a PUC do
Brasil.

C) Envolvimento da Comunidade |Servigo Educativo e Projeto Pedagogico:

- Elaboracdo, planeamento e realizagdo do Projeto Pedagogico, em turmas do 4.2 ano de
escolaridade, em cada um dos 12 municipios, em parceria com as respetivas autarquias;

- Elaboragdo, planeamento e execugdo do programa anual de atividades pedagogicas, para
diferentes classes etarias e tipologias de grupos;

- Desenvolvimento de programas pedagogicos especificos, considerando as solicitacdes,
efemérides e outras situagoes especificas;

- Desenvolvimento do Servigo Educativo no CIR e no CIER;

- Apresentagdo e divulgacdo do Servigo Educativo, a diferentes entidades, relativamente as
propostas de atividades existentes, bem como dos recursos pedagégicos desenvolvidos no
ambito do Servico Educativo (personagens, jogos, cadernos de atividades, planificacdes
dos monumentos, passaporte e guia juvenil);

- Dinamizacdo de atividades lidico-pedagégicas nos/pelos Centros de Informagao da RR e
no CIR e CIER: realizagdo de visitas orientadas ao patriménio; realizagdo de contetidos
complementares a atividade; organiza¢do de oficinas tematicas; realizacdo de atividades
pedagdgicas; organizagdo de eventos (festas de aniversario, festas tematicas); producdo de
pecas de teatro de marionetas; organizacdo de percursos pedestres com o patrimoénio;
sessoes de sensibilizagdo sobre a conservagdo do patriménio roménico e complementar;
orientacgio de estagios a realizar na RR;
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- Dinamizar o projeto “Cuidadores do Patriménio”.

D) Centro de Estudos do Rominico e do Territorio (CERT):

- Apoio aos municfpios, designadamente na instrucdo de processos de classificagdo
patrimonial;

- Produgdo e divulgacdo de conhecimento;

- Produgdo de uma nova exposi¢do tematica;

- Promover a criagdo de estatutos proprios do CERT;

- Desenvolver processo de certificagdo da VALSOUSA/RR como entidade formadora;

- Estudar a criacdo de revista eletrénica ou impressa sobre a arte romanica, com
arbitragem cientifica;

- Incentivar parcerias institucionais para a realiza¢do de a¢des de formagdo, palestras,
cursos intensivos de Verao, entre outros;

- Incentivar a escrita de artigos em revistas nacionais e internacionais que divulguem o
turismo, o roménico e o territério;

- Continuar a depositar material cientifico no repositério do CERT, alojado no Repositério
Comum;

- Continuar a colaborar com investigadores na disponibiliza¢do de informagdo cientifica
para os seus estudos e investigagoes;

No dmbito da Biblioteca do CERT:

- Continuar a proceder a gestio do servigo, nomeadamente no tratamento técnico
documental, na compra de material bibliografico e no apoio a utilizadores externos e
internos;

- Continuar a inventariagdo de noticias e informagdes sobre o patriménio romanico nas
bibliotecas e arquivos locais, com intuito de criar uma base de dados sobre o assunto.

E) Comunicacio e Planeamento

- Dar continuidade a gestio da comunicag¢do, promovendo e dinamizando a RR atraves do
sitio da internet, redes sociais, aplicagio movel, newsletter digital, comunicados de
imprensa e assessoria de comunicacdo;

- Proceder a manutenc¢do do sistema de sinalizagdo turistica da RR;

- Apresentagdo da RR em congressos, seminarios e eventos similares;

- Desenvolver uma nova linha tematica de pe¢as de merchandising da RR;

- Apoiar o processo de alargamento da Rota do Romanico a outros municipios,
nomeadamente os do Vale do Ave.

F) Parcerias
Entidades Locais:

- Fomentar as parcerias com as Camaras Municipais, Juntas de Freguesia e outras
entidades para o desenvolvimento de projetos de colaboragao.

Entidades Intermunicipais:

Comunidade Intermunicipal do TAmega e Sousa | CIM-TS:
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- Promover a estreita articulacdo de projetos comuns, em curso (Estratégia de Eficiéncia
Coletiva PROVERE, “Turismo para Todos”) e a apresentar a cofinanciamento.

Associagdo de Municipios do Douro e Tamega | AMDT

- Prosseguir o trabalho de cooperagdo em torno da Rota do Romanico e de promogdo
turistica e cultural do territorio.

Associagdo de Desenvolvimento Rural das Terras do Sousa | Ader-Sousa

- Apoiar o desenvolvimento da Estratégia de Desenvolvimento Local (EDL) para o periodo
de cofinanciamento 2021-2027 e a sua materializacdo em projetos comuns.

Entidades Regionais:

Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte de Portugal

- Dar continuidade a estreita parceria com a TPNP ao nivel da promogao turistica,
incluindo a atualizagdo dos contetidos da RR na plataformas tecnolégicas da rede de lojas
interativas de turismo.

Associacdo Turismo do Porto | ATP

- Prosseguir a articulagdo com esta associagdo, através da participagdo de feiras
internacionais, e da promogao dos produtos RR e do material de comunicagao.

Direcdo Regional de Cultura do Norte | DRCN-DGPC

- Dar continuidade a estreita parceria com a DGPC ao nivel da dinamizagdo nacional do
Patriménio cultural e, especificamente, do Despacho n.2 12454/2016 que consiste na
atualizagdo dainformacdo do patriménio imével classificado de ambito nacional
relativamente as respetivas propriedade e afetagdo, a disponibilizar no sistema de
informagdo da DGPC e num documento impresso de nivel nacional;

- Continuar a estreita parceria com a DRCN, ao nivel institucional e técnico,
designadamente no dmbito da conservacdo e salvaguarda dos imoveis afetos a DRCN, bem
como de todos os outros inseridos na RR, na promog¢do e dinamizacdo conjunta de
atividades culturais.

Entidades Nacionais:
Turismo de Portugal | TP
- Promover as agoes previstas na Agenda Nacional de Turismo, dinamizar os contactos e a

estreita parceria entre as duas instituicdes. Apoiar tecnicamente o programa REVIVE,
nomeadamente o relativo ao Mosteiro de Travanca.
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G) Parcerias Transnacionais | Projetos Europeus

TRANSROMANICA:

- Dar continuidade aos projetos integrados no ambito da TRANSROMANICA;
- Participar na Assembleia Geral de 2023;

- Mediar a entrada de novos associados.

H) Outros

- Continuar a fomentar a troca de experiéncias e colaboragdo com outras entidades
ptblicas e privadas no que concerne a realizagdo de atividades turisticas, culturais e
educativas, como caminhadas, tertilias, ciclos de cinema ou participacdo em juris de
provas de aptiddo profissional no dmbito dos cursos profissionais;

- Realizar atividades de envolvimento das comunidades/pardquias com os monumentos
da RR com o intuito de dar a conhecer a sua importincia historica, cultural e social.
Especial incidéncia sobre os monumentos com obras de conservagdo e restauro a
decorrer;

- Dinamizar a Comissdo Cientifica da RR, composta por individualidades, nacionais e
internacionais, de reconhecido mérito em areas diversas do conhecimento, que possam
contribuir para o enriquecimento da reflexdo e da tomada de decisdes por parte da RR;

- Constituir e dinamizar a Bolsa de Veluntariado da RR;

- Dar sequéncia ao Estudo do Modelo de Gestdo e Operacionalizagdo da RR, para dar
resposta e enquadramento legal aos varios pedidos de adesdo a Rota do Romaénico.

- Dinamizar a rede colaborativa do territério de intervencdo da RR, ao nivel da agregacio
de outros patriménios e de outras areas de intervengao de desenvolvimento sustentado.

4. RECURSOS HUMANOS

Com o objetivo de apoiar os municipios associados nos seus procedimentos de
recrutamento de pessoal, e por solicitacdo dos mesmos, procedeu a VALSOUSA a retoma
do processo de disponibilizacdo de baterias de testes para efeitos da aplicagdo do método
de selecdo “Avaliagdo Psicologica”, nos termos previstos na alinea b) do n.2 1 do artigo 36.2
da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2 35/2014, de
20 de junho.

Tendo em conta a economia de escala obtida, assim como a crescente procura pelos
servicos de recursos humanos das autarquias, pretende-se prosseguir com a oferta deste
servico através da disponibilizacdo, em suporte papel, dos seguintes instrumentos de
avaliacdo: Bateria Especifica de Raciocinio Critico - CRTB (assistentes técnicos, técnicos
superiores e chefias intermédias), com os Testes: Avaliagdo Verbal (VC1.1); Interpretacao
de Dados Numéricos (NC2.1); Séries de Diagramas (DC3.1); e Baterias para fungbdes da
produgdo - WSSP (assistentes técnicos e assistentes operacionais), com os Testes:
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Compreensdo de instrugdes (VWP1); Trabalho com nimeros (NWP2); Verificagdo de
elementos (CWP3).

Lousada, 14 de Novembro de 2022

O Presidente do (onselho Diretivo,

=

(Nuno eca)
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Anexo 1 - Mapa das participacdes da entidade

Entidade Participada

A. ParticipacBes em entidades societdrias

Participacao no final do exercicio

Forma da realizacdo do capital

Tipo de
p- Capital Valor nominal Valor nominal - = Em especie
= entidade - % : Meios monetarios
Denominacao subscrito realizado (montante)
(montante)
ik 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
AMBISOUSA - Empresa
Intermunicipal de :
p i 504703129 SA 38212 600000,00 £ 600 000,00 £ 100 600 000,00 £
Tratamento e Gestdo de
Residuos Solidos, EIM
Data 07/11/2022
Assinatura

{Chefe de Equipa Multidisciplinar
Administrativa e Financeira)




